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FICHA DE SERVICIO 

Presentación del Servicio: 

Esta capacitación está formulada para ser parte del proceso formativo de todo aspirante a cargos de jefatura y liderazgo de 

organizaciones públicas como privadas y de quienes ya ejecutan los roles y responsabilidades directivas de forma activa. Los 

componentes clave de la capacitación son los aprendizajes sobre los diversos tipos y estilos de liderazgo, estrategias organizacionales 

de control, planificación estratégica, entre muchas otras temáticas de relevancia, que permitirán ampliar la mirada y desarrollar todas 

las habilidades para enfrentar los nuevos desafíos directivos de hoy. 

 
Actores a los que va dirigido el Servicio: 

 Docentes 

 Directores 

 Sostenedores 

 Responsables del área de gestión del establecimiento 

Objetivo general: 

Capacitar a directivos en gestión escolar que permitan fortalecer el liderazgo desde las diversas estrategias que componen las ciencias 

de la administración escolar. 

Duración: 

30 Horas cronológicas 

Organización Horaria: 

A programar de acuerdo a necesidades del Establecimiento educacional 

Modalidad de la Capacitación 

 Presencial 

 Online (Plataforma Google Meet) 

 Mixto 

Validación  

Registro ATE Folio Nº 54782  
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Módulos de aprendizaje 

Modulo I: Tipos de Liderazgo Directivo 

Tiempo: 07 horas cronológicas 

Metodología de trabajo: Teórico (03 Horas) y Práctico (04 Horas) 

 

Módulo II: Planificación Estratégica y Organizacional 

Tiempo: 07 horas cronológicas 

Metodología de trabajo: Teórico (03 Horas) y Práctico (04 Horas) 

 

Módulo III: Administración escolar 

Tiempo: 08 horas cronológicas 

Metodología de trabajo: Teórico (03 Horas) y Práctico (05 Horas) 

 

Módulo IV: Resistencia al cambio y Manejo de conflictos internos 

Tiempo: 08 horas cronológicas 

Metodología de trabajo: Teórico (03 Horas) y Práctico (05 Horas) 

 

La Capacitación consta de: 

 Relatoría experta 

 Material de apoyo a los aprendizajes 

 Presentaciones digitales PPT de todos los contenidos vistos durante la Capacitación  

 Certificado de Participación  

 Asistencia Técnica 

 Membresía SERVED EDUCA 

 

Valor por participante: 

 Modalidad PRESENCIAL: $150.000 pesos CLP  

 Modalidad ONLINE: $75.000 pesos CLP  

 Modalidad MIXTA: $100.000 pesos CLP  

Medio de Pago: 

 Depósito y/o Transferencia bancaria 

 Pago electrónico WEBPAY  a través de FLOW S.A. 

 Se emite Factura exenta IVA 

Financiamiento: 

 Particular 

 S.E.P.  
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